Plan de Reduccion de Emisiones de la Comunidad de
East Oakland (CERP)
Reunion #8 del Comité Directivo de la Comunidad

11 de mayo de 2023
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Interpretation Instructions

Windows | macOS

/OOM - Select Language Channel
Interpretation ENGLISH

1. Inyour meeting/webinar controls, click Interpretation.
2. Select the language that you would like to hear: English.
3. Closed caption: please turn on if you need it.

SPANISH

1. Enlos controles de lareunion o el seminario web, haga clic en Interpretacion.

2. Hagaclicen el idioma que desee escuchar: espaiol (Spanish).

Android | i0S 3. (Opcional) Para escuchar solo el idioma interpretado, haga clic en Silenciar audio
original

Language Interpretation Done

- Original Audio 2 v

English

Italian

Mute Original Audio 3



Bienvenida

Copresidentes Aiyahnna Johnson y Charles Reed




Agenda

e Bienvenida, Interpretacion, Agenda (10 min; 6:00-6:09 PM)

e VOTACION: Extensién del cronograma del Plan de Reduccién de Emisiones de la Comunidad de East
Oakland (CERP) (10 min; 6:10-6:19 PM)

e Visiony principios de la comunidad (25 min; 6:20-6:44 PM)

e VOTACION: Estatutos del Comité Directivo de la Comunidad de EAST OAKLAND (20 min; 6:45-7:04 PM)
e Descanso (5 min; 7:05-7:09 PM)

e Descripcion general de los limites de CERP (40 min; 7:10-7:49 PM)

e Anuncios y actualizaciones de Justicia Ambiental (EJ) de East Oakland (10 min; 7:50-7:59 PM)

e Proximos pasosy cierre



Acuerdos de Reunion

Inicial o Notas para la
Participacion

Un micréfono, una voz: use la funcion Levantar
la Mano en Reacciones en la parte inferior de
la pantalla

Gracia a nosotros y a los demas.

Cuidese (Estirese, beba aguay respire)
Creacién de comunidades en Zoom: use los
emojis de Chat y Reaccidn parainspirarse y
animarse mutuamente

Para cualquier pregunta durante la reunion:
utilice el chat de Zoom. El personal de CBE y
BAAQMD respondera a sus preguntas.




CONSTRUCCION DE COMUNIDAD £ -

Escriba en Chat: *

e Nombre, pronombres,
organizaciones afiliadas

Miembros de CSC, por favor
levanten la mano sino pueden
escribir en el chaty los
invitaremos a hablar en
voz alta.



Extension del cronograma del
Plan de Reduccion de

Emisiones de la Comunidad
de East Oakland

Alesia Hsiao, BAAQMD



Cronograma

Otofio 202 Otoito 2023 —
omienzo Perfi

; ; Desarrollo
Formacion de la Comunidad, Comienzo Escritura completo de Ia
CSC, estatutos Evaluacién de Elementos P .
' L Adicionales del Plan estrategia y
Técnica

borrador del plan

Comienzo Continuar

isién, principios Obieti do el CSC aprueba el
rectores, limites M )€ dIVIOPyI b cr(cejan do le I Plan Final
b lb esrehe etas del Plan orrador del plan

W‘mm/ Verano 2023 Invierno 2024 Verano 2024
8



VOTACION NOMINAL

cAprueba que CBE, el Distrito de Airey los
Copresidentes envien una carta a CARB

solicitando una extension del cronograma?
a. Si

b. No




Vision y principios de CERP

Aiyahnna Johnson y Charles Reed



Resumen de Vision y Principios

de la reunion #7 de CSC

Vision
e Pensamiento de cielo azul
e Las aspiraciones compartidas del CSC para el futuro
Principios
e Valores fundamentales que guian como el CSC lograra
su vision
e Ayudar arefinar los objetivos y estrategias durante el
proceso CERP




Proceso de desarrollo

1. Actividad en grupos pequenos en la reunion #7 de CSC
documentada en un Jamboard

2. 2. Reunidnde los copresidentes y colideres en grupos
pequenos para desarrollar el borrador de la Visidony los
Principios
a. ldentificaron los temas mas comunes del ejercicio

Jamboard
b. Escribierony editaron un borrador de Visiony
Principios para la revision y comentarios de CSC



Temas de vision

comunes de la actividad

Tema de Vision Frecuencia Tema de Visidn Frecuencia
Responsabilidad 15 Responsabilidad 8
Inversién en EOak/Mejor 6 Comunidad saludabley |12
futuro/mas limpio verde

Informacién/Transparencia 3 Sala Principal
Equidad 3

Salud 3

Colaboracidn 1

Salas de reuniones en grupos 1-3



https://jamboard.google.com/d/1lz5BQ11JyAiz01UmAto0lkCbHUrHS2kn1occaIzUyP0/viewer?f=10

Declaraciones sobre la

vision de las salas de
reuniones en grupos

e "Responsabilizar alos contaminadores, hacer justicia para aquellos perjudicados,
planificar el procesamiento y examinar las empresas que ingresan a la comunidad
para que no tengamos contaminadores.

Poner fin a las practicas racistas

Las agencias ayudan a limpiar y a emplear a miembros de la comunidad

Ver a los contaminadores cerrar y evitar que otros se establezcan tan cerca de las
escuelas

Enfoque de precaucion: no apruebe cosas hasta que sepamos que no danan
Aplicaciéon de las leyes y cédigos vigentes

Hacer que los contaminadores contribuyan a los fondos de mejora (parques) y ala
reduccién de emisiones

e Utilizar camiones eléctricos"



Proyecto de declaracion de vision

Buscamos crear un futuro en East Oakland que incluya salud, responsabilidad, transparencia y justicia.
Nuestra vision incluye aire, calles, escuelas, industrias y parques sanos y limpios. En esta vision, la
industria y otros contaminadores son responsables de sus acciones y estan comprometidos a reducir el
dano que han causado a los vecindarios afectados y descuidados de East Oakland. Las agencias
gubernamentales son responsables ante nosotros y transparentes en sus acciones al hacer cumplir las
leyes de proteccién de la salud y colaborar con nosotros para eliminar la contaminacion existente y las
fuentes de contaminacion futuras de nuestros vecindarios. Priorizamos la justicia y la equidad en nuestra
comunidad trabajando para poner fin al racismo estructural, como la discriminacién, y para crear una
sociedad mas equitativa donde todos se beneficien del progreso y la justicia ambiental. En tGltima
instancia, imaginamos un futuro donde se realice la transparencia, la confianza y la responsabilidad mutua,
y donde cada residente pueda vivir, trabajar y jugar en un East Oakland saludable y sostenible.



Temas de principios

comunes de la

actividad de

informacion

Tema Principios/Valores Frecuencia Tema Principios/Valores Frecuencia Tema Principios/Valores Frecuencia

Fundamentales Fundamentales Fundamentales

Justicia 11 Salud 2 Justicia Ambiental 6

Responsabilidad 8 ] ] ] Orientado a soluciones 4
Espacio para la industria 1

Comunidad 5 Colaborativo 2
Confianza 1

Colaboracién/Equidad 3 Educacion/intercambio de 2

T informacion

Flexibilidad/comunicacién |3 Responsibility 1

" Responsabilidad 2

Arboles/espacios 3 Los tomadores de 1

verdes/lugares saludables decisiones tienen un .
impacto \ Sala Principal

Transparencia 3

Intercambio de 2 “—— Breakout Rooms 1-3



https://jamboard.google.com/d/1lz5BQ11JyAiz01UmAto0lkCbHUrHS2kn1occaIzUyP0/viewer?f=10

Borrador de
Declaracion de

Principios

El Comité Directivo de la Comunidad de East Oakland estd comprometido con estos Principios como
base para nuestro trabajo conjunto y la construccién de un Plan de Reducciéon de Emisiones de la
Comunidad de East Oakland (CERP) que exprese:

1.

Justiciay equidad: Creemos en los Principios de Justicia Ambiental, nuestro derecho a criar a
nuestros hijos en un ambiente saludable y apoyamos a aquellos que han sido perjudicados por la
contaminacién en East Oakland. Buscamos una inversion equitativa en las comunidades y el
respeto por laidentidad y la cultura del vecindario de East Oakland. Reconocemos que lo que
hacemos ahora afecta a las generaciones futuras.

Colaboraciéon y comunicacion: Somos mas fuertes cuando trabajamos juntos. Nuestros socios
incluyen a todos los miembros de la comunidad de East Oakland, agencias gubernamentales e
industria. El CERP es un proceso de toma de decisiones impulsado por la comunidad. Estamos
trabajando juntos para definir la equidad y construir un futuro mas limpio y saludable para todos.



Borrador de

Declaracion de
Principios

El Comité Directivo de la Comunidad de East Oakland estd comprometido con estos Principios como
base para nuestro trabajo conjunto y la construccién de un Plan de Reducciéon de Emisiones de la
Comunidad de East Oakland (CERP) que exprese:

3.

Intercambio de informacion y transparencia: Estamos comprometidos a generar conflanzay
comprension a través de la educacion, la transparencia y el intercambio de informacion.
Valoramos las diferentes experiencias y perspectivas de nuestros companeros miembros de la
comunidad. Para construir nuestro CERP, nos esforzamos por tener una comunicacion clara sobre
los plazos, los recursos y la logistica que se comunican y transmiten de manera efectiva a los
miembros de la comunidad.

4Responsabilidad y soluciones: Creemos en responsabilizar a las personas, el gobiernoy las
industrias por sus acciones. Al promover la transparencia y la responsabilidad mutua, podemos
avanzar hacia nuestros objetivos compartidos y un CERP que aborde las preocupaciones de |a
comunidad e identifique estrategias que reduzcan la contaminacién en East Oakland.



;Como proporciono comentarios antes del 21

de mayo?

Los miembros del Comité Directivo pueden hacer sugerencias

1. Comentando aqui Borrador de Vision y Principios (haga clic en el enlace)
o Por favor, incluya su nombre y comentario en "modo sugerencia®, o

2. Enviar un correo electrénico a akirk@baagmd.gov y Lujain@cbecal.org

Al revisar el borrador de la Visidon y los Principios, los miembros del CSC deben
considerar:

o ¢Hay algo que falte que sea esencial?

o ¢Hay algo incluido que sea inaceptable (y por qué)?


https://docs.google.com/document/d/1Ixcd6G72RHgWMuHmy2rWylxN-oGK5CiB/edit
mailto:akirk@baaqmd.gov
mailto:Lujain@cbecal.org

Proximos pasos

El Comité Directivo revisa el borrador de la Vision y los Principios del CERP
y hace comentarios y sugerencias antes del viernes 21 de mayo.

Los copresidentes, el CBE y el personal del Distrito de Aire revisan los
comentarios y sugieren cambios a la Vision y los Principios basados en los
comentarios.

En una futura reunion del Comité Directivo, los copresidentes, el CBE y el
personal del Distrito traeran la Vision y los Principios revisados a CSC para
su adopcion.



Estatutos de CSC CERP de
East Oakland

Karissa White, Especialista de Personal, Division de Participacion Comunitaria

kwhite@baagmd.gov



mailto:kwhite@baaqmd.gov

Resumen de los Estatutos

Los Estatutos son el primer hito en la cronologia de CERP y es requerida por CARB
Los Estatutos establecen el proceso y la estructura del comité

¢Coémo llegamos a este borrador?

Se revisé el Plan de CARB para los requisitos de los Estatutos. El Plan se refiere al proceso del
programa para cumplir con los requisitos de AB 617 para desarrollar un CERP

Se revisaron las mejores practicas de otras comunidades AB 617 (incluyendo West Oakland y
Richmond/San Pablo) y muestras que abarcaron todo el estado

Se solicitaron comentarios sobre el borrador del esquemay el borrador de los Estatutos de los
codirectores y copresidentes

Se solicitaron comentarios sobre el borrador de los Estatutos de CSC, Co-Lideres y Co-Presidentes
Se recibieron comentarios adicionales sobre el 2° borrador de los Estatutos y se revisaron con los
Copresidentes


https://www.baaqmd.gov/~/media/files/ab617-community-health/west-oakland/063018-materials/participationagrmnt_090518-pdf.pdf?la=en&rev=aad4f3d0d15c4f40bdcea411a09f812c
https://www.baaqmd.gov/~/media/files/ab617-community-health/richmond/ptca-charter-agreement-pdf.pdf?la=en

Revision de los principales cambios de
la 22 ronda de comentarios de CSC

Roles y responsabilidades / Miembros del Comité Directivo

Numero de miembros del CSC: 19-26 (21 con voto y 5 sin voto) y los siguientes escafios (en orden de tamafio del grupo):
e 10 residentes de East Oakland (con y sin vivienda)

4 Representantes de organizaciones comunitarias locales
4 Representantes de la juventud (de 24 afios o menor)
2 Representantes Superiores

2 Representantes gubernamentales (sin derecho a voto)
o 1 Representante de Planificacion de la Ciudad de Oakland
o 1 Representante del Departamento de Salud Publica del Condado de Alameda (1 suplente)
1 Representantes de la industria (sin derecho a voto)
1 Representantes de empresas locales
1 Representante Basado en la Fe (que reside en EOAK)

1 Representante del Puerto de Oakland (sin derecho a voto)



Revision de los principales cambios de
la 22 ronda de comentarios de CSC

Procedimientos estandar de la reunién del comité / Deliberacion y consenso, y
Calendario de reuniones, agenda y materiales

En caso de que surja un conflicto durante un punto de la agenda, los miembros del CSC pueden sugerir posponer la accion o
el tema de discusion de la agenda y acordar presentarlo para una reunién futura a modo de votacion, para permitir que los
copresidentes, colideres y facilitadores ayuden a resolver el problema. Si una accién no recibe un voto afirmativo, la
discusion y la deliberacion continuaran hasta que las acciones hayan alcanzado un consenso o se alcance un voto afirmativo.

El CBE, el personal de BAAQMD y los Copresidentes elaboraran los programas de las reuniones. Los miembros individuales
del CSC pueden presentar solicitudes para futuros temas de la agenda a los codirectores y copresidentes para su
consideracion.



Revision de los principales cambios de
la 22 ronda de comentarios de CSC

Accesibilidad y seguridad / Cuidado de ninos y Reembolsos de transporte

El Distrito trabajara para eliminar las barreras para los miembros del Comité Directivo que necesitan cuidado infantil.
Previa solicitud, el Distrito proporcionara servicios de cuidado infantil en todas las reuniones presenciales o estipendios para
que los miembros de CSC adquieran servicios de cuidado infantil durante las reuniones virtuales de CSC y otros eventos
oficiales asociados al Comité. Ademas, el Distrito trabajara para garantizar que aquellos miembros que necesiten cuidado
infantil en el hogar tengan acceso a un reembolso por cuidado infantil. Los miembros que necesitan cuidado infantil en el
hogar pueden presentar un formulario de reembolso y documentacion para los costos de cuidado infantil de hasta $160 ($40
por hora por hasta 4 horas por reuniéon de CSC. Si es presencial, puede incluir 30 minutos antes y después de las reuniones)
para pagar sus propios gastos personales de cuidado de nifios en el hogar (con un limite de $160 por mes).

El Distrito trabajara para garantizar que los lugares de reunion presencial para las reuniones de CSC se lleven a cabo en
instalaciones accesibles para el transito en el area de proyecto de East Oakland y que exista una opcion hibrida disponible,
para que los miembros del Comité Directivo tengan la opcion de reunirse en persona y de forma remota. Ademas, el Distrito
trabajara para garantizar que los miembros que tengan una necesidad puedan acceder a un reembolso de transporte para las
reuniones de CSC, otras reuniones requeridas y eventos oficiales aprobados por Colideres (con un limite de $50 por mes).



Revision de los principales cambios de
la 22 ronda de comentarios de CSC

Principios de participacion / Escuchar y entablar un didlogo respetuoso

1. En caso de que surja un conflicto (o comportamiento que viole el compromiso del Comité de respeto y civilidad) entre
los miembros del CSC y/o entre los miembros del CSC y el personal del Distrito con respecto a los asuntos del CSC:
a. Los miembros de CSC se esforzaran por lograr un consenso entre ellos. Si no se puede llegar a un consenso,
los miembros del CSC pueden involucrar a los colideres. En caso de que haya disputas o conflictos que no se
puedan resolver, los colideres buscaran recursos para un mediador externo, si es necesario.



VOTACION NOMINAL

cAprueba los Estatutos actualizados de

East Oakland CERP CSC?
a. Si
b. No




Limite CERP

Alesia Hsiao y Steve Reid, BAAQMD




Guia

Antecedentes y propdsito de la frontera comunitaria del CERP
Antecedentes y propdsito del inventario de emisiones y limites
Actividad de Limites CERP en Grupos de Trabajo
Preguntas/Comentarios

Préximos pasos



Antecedentes sobre el limite preliminar de la

comunidad de East Oakland

Metodologia
e Incluye secciones censales que se encuentran en el 30%

superior de carga de contaminacion en todo el estado
i (CalEnviroScreen)

e Reflejael area de East Oakland Neighborhood Initiative (EONI)

e Sealineaconlas areas de planificacién de la ciudad de East
Oakland y las regiones de salud publica del condado

% / Resultados iniciales
\ e Seapoyd larecomendacion del Distrito de Aire para paraun
CERP de East Oakland en la seleccién de CARB
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Proposito del limite de la comunidad CERP

Trabajaremos juntos para actualizar y finalizar este limite de la comunidad.

e Paralos futuros miembros del Comité Directivo, esta es el area de donde se
seleccionaran los miembros que viven o trabajan.

e Paralacomunidad, esta es el area donde las personas, las perspectivas vividasy la
informacion sobre el uso de la tierra se recopilaran y describirdn en el CERP (es
decir, reuniones del Comité Directivo, descripcion de la comunidad, participacion en
el mapeo participativo).

e Serequiere el Limite de la Comunidad CERP.



Antecedentes y finalidad del inventario de

emisiones

e UnlInventario de Emisiones es una estimacién detallada de las emisiones de todas
las fuentes locales de contaminacion que afectan a la comunidad.

e Sebasaenunlimite rectangular trazado alrededor del limite de la comunidad CERP.

e ElComité Directivo revisara el borrador del Inventario de Emisiones, que se
presentara a CARB.

e Esteinventario de emisiones se utilizara para establecer objetivos, realizar un
seguimiento de las reducciones y desarrollar pronésticos para el ano futuro.



Proposito del limite del inventario de emisiones

del CERP

e Paralaevaluacion técnica, define el area para la cual se inventariaran las fuentes de
emisiones y se desarrollara informacion técnica (analisis de exposicién y prorrateo
de fuentes basados en modelos).

e Paraeldesarrollo de estrategias, identifica el universo de fuentes para las cuales se
desarrollaran estrategias de reduccién de emisiones, incluidas las acciones a nivel

local, regional y estatal.



Limite preliminar del inventario de emisiones del

CERP

OAKLANDIF

e ElLimite del Inventario Preliminar de
Emisiones incluye un area rectangular
mas grande que incluye el Limite de la
Comunidad CERP (mas una celda
adicional para evitar una
discontinuidad en la I-580)

e Esmasgrande paraincluir todas las
fuentes cercanas, contra el viento que
afecta a las personas en el Limite de la
Comunidad CERP B e i —

. Celda adicional sobre 1-580




Actividad de limites de CERP

Discusion de grupo pequeno en Googlemap
compartido

1. Parael Limite del Inventario de Emisiones del CERP, identifique las fuentes de
contaminacion que pueden estar fuera del Limite.

2. Parael Limite de la Comunidad CERP, identifique los activos o areas de la
comunidad que puedan estar fuera del Limite.

3. Parael Limite de la Comunidad CERP, identifique las areas que deben
eliminarse.


https://www.google.com/maps/d/u/0/edit?hl=en&mid=1KdWVcThMciIMnMcFLDQzfafZuNmhXXk&ll=37.74807542946837%2C-122.16660314995787&z=12

¢Preguntas?

Si esta listo para definir el limite
del inventario de emisiones del
CERP, la evaluacion técnica
puede comenzar.



Proximos pasos

e Loscopresidentes, el CBE y el personal del Distrito sintetizaran las ideas del
Comité Directivo en el Limite de la Comunidad CERP.

e Enunafuturareunionde CSC, los miembros de CSC votaran sobre la
aprobacién del Limite de la Comunidad CERP.

e ElDistrito incluira fuentes identificadas por la comunidad para desarrollar un
inventario de emisiones para el Limite del inventario de emisiones del CERP.

e |osanalisis de la calidad del aire se centraran en el impacto de todas las fuentes
del limite del inventario de emisiones del CERP en personas que viven dentro
del limite de la comunidad del CERP.



Anuncios y
actualizaciones de

Justicia Ambiental de East
Oakland

Copresidentes Aiyahnna Johnson y Charles Reed



Comentarios sobre la reunion
y los proximos pasos

Complete la encuesta posterior ala reunion:

e Inglés: https://forms.gle/B2SYLBNgéaUorF5ué
e Espanol: https:/forms.gle/Du8m9thM85jyCy7p7

Encuesta de accesibilidad para reuniones hibridas y presenciales

La préxima reunion se llevara a cabo el jueves 8 de junio de 2023


https://forms.gle/B2SYLBNg6aUorF5u6
https://forms.gle/Du8m9thM85jyCy7p7

iIGracias!

iiINos vemos luego!!




