
Plan Comunitario de Reducción de Emisiones (CERP)
Reunión del comité directivo de la comunidad N.º 23

24 de abril de 2023



Bienvenidos a la primera reunión del 
comité directivo dirigida por la comunidad
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La agenda de hoy
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HORA TEMA

5:30 p. m. Bienvenida, logística de la reunión, agenda
● Bienvenidos a la primera reunión del comité directivo dirigida por la comunidad 

5:40 p. m. Minutas de la reunión y actualizaciones de los grupos especiales; 
por ejemplo, grupo especial de problemas a soluciones

5:50 CSC dirigido por la comunidad 
● Resumen 
● Proceso de reclutamiento
● Formato de la reunión de ahora en adelante 

6:00 p. m. Proceso de solicitud para el CSC
● Solicitud y formulario de declaración de conflicto de interés 
● Evaluación de las solicitudes (¿quién hace la evaluación?)
● Entrevistas a los solicitantes 
● Votación para asignar a los nuevos miembros 

6:15 p. m. Resumen del borrador del estatuto 
● Resumen del estatuto 
● Los miembros del CSC harán la evaluación antes de la reunión de mayo 
● Establecer un proceso para recibir comentarios y respuestas de los miembros 

7:20 p. m. Discusión del cronograma del CERP
7:50 p. m. Actualización de justicia ambiental
7:55 p. m. Siguientes pasos y conclusión de la reunión 



27 de febrero de 2023 
Minutas de la reunión

4



Comité directivo dirigido por la comunidad

5

xx y xx (nombres de los presentadores)



Resumen
● 5 de abril de 2023: El Distrito para el Control de la Calidad del Aire del Área de la 

Bahía (BAAQMD) votó por lo disolución del comité directivo de la comunidad de Path 
to Clean Air, asignado por la Resolución N.º 2021-02.

● 11 de abril de 2023: El CSC recibió un comunicado formal en el que se anunció que el 
comité directivo de la comunidad de Path to Clean Air ya no es asignado por la junta y 
está en el proceso de transición a ser dirigido por la comunidad. 

● 11 de abril de 2023: Bienvenida a los miembros del nuevo CSC. Ahora somos 
oficialmente un grupo de 21 miembros. 
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Proceso de reclutamiento
● El CSC creará un proceso de aplicación que será transparente, inclusivo y accesible para 

todos los miembros de la comunidad y que continuará exigiendo que se declaren posibles 
conflictos de interés en un formulario para este fin.

● El proceso incluirá una oportunidad para aumentar el número de miembros nuevos 
mediante la apertura del proceso de aplicación a nuevos candidatos, de manera continua, 
después del 24 de abril de 2023.

● La solicitud se publicará en la página web de BAAQMD e instamos a todos los miembros 
del CSC a compartirla con sus redes personales y profesionales. 



Formato de las reuniones
¿Qué ha cambiado? 

● El formato de la agenda ha cambiado y ahora es dirigida por la comunidad.
○ Los miembros del CSC pueden proponer asuntos en la agenda para las 

reuniones mensuales del CSC.
● Las reuniones se llevarán a cabo de forma remota y en persona (híbrida).
● El formato de la presentación y el proceso ya no son fijos.

○ Podemos hacer cambios hasta 72 horas antes de publicar los materiales en línea. 
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Formato de las reuniones continuado
¿Qué sigue igual?

● Procedimientos regulares de reunión (p. ej., cuórum de miembros votantes, reuniones 
abiertas al público, reuniones del CSC programadas mensualmente).

● Se seguirá publicando las reuniones del CSC en la página web de BAAMQD, 
incluidas reuniones de reuniones, notas, grabaciones de reuniones, y la traducción de 
todos los materiales relativos a la reunión.

● Continuar usando la votación nominal en las reuniones mensuales del CSC.
● Los comentarios del público y las actualizaciones de justicia ambiental seguirán 

formando parte de las reuniones mensuales del CSC.
● Apoyar las mejores partes de la Ley de Brown para garantizar el acceso público, 

participación y transparencia.
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Proceso de solicitud para el CSC
● El grupo especial de gobernanza repasó todas las solicitudes de los miembros 

votantes del CSC para determinar si se cumplieron los siguientes criterios: solicitud 
completada, compromiso restablecido, y ningún conflicto de interés considerable. 
○ Todas las aplicaciones fueron aprobadas o reprobadas sobre la base de 

tres criterios

● Se envió un correo electrónico con los siguientes pasos a los miembros del CSC que 
están representando de forma oficial a los órganos gubernamentales de la ciudad o 
el condado
○ Entrevista con el grupo especial de gobernanza 

● Se notificará a los miembros representantes asignados de la ciudad y el condado a 
más tardar 5 días laborales después de la decisión del comité 



Resumen del borrador del estatuto
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xx y xx (nombres de los presentadores)



Creación del nuevo estatuto
Una vez que se vuelva a asignar a los miembros al nuevo CSC, repasarán el 
estatuto revisado e introducirán un nuevo estatuto cuyo fin será aumentar la 
participación incluyendo las mejores prácticas de la Ley de Brown 
provenientes del estatuto anterior, concentrándose en los siguientes 
tres elementos:

● Estructura de la toma de decisiones (incluye texto enmendado)
● Requisitos de la membresía (n.º de miembros y selección 

de asignaciones)
● Comentarios del público



Repaso y comentarios

● Queremos que los miembros del CSC repasen y hagan 
comentarios para el nuevo estatuto 

● Repase el estatuto revisado del CSC de 2023 y, si quiere, 
comente en la encuesta que se le entregará

● La fecha límite es el miércoles, 3 de mayo de 2023



Aprobación del nuevo estatuto
Proceso de aprobación:

● El borrador del estatuto final se enviará a los nuevos miembros del CSC y se 
publicará en la página web del BAAMQD para el acceso del público.

● Se preparará la presentación del nuevo estatuto y se publicará en la página 
web del BAAMQD como parte de una nueva reunión mensual del CSC.

● El nuevo comité del CSC someterá a votación el nuevo estatuto y lo adoptará 
en una fecha establecida por el nuevo CSC.



Actualizaciones de los grupos especiales
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Informe del grupo especial de Problemas a soluciones

● Actualizaciones del grupo especial
● ¿Qué está programado desde el próximo mes hasta tres meses?



Grupo especial de gobernanza
● El grupo especial de gobernanza seguirá apoyando al CSC dirigido por 

la comunidad en la ejecución del plan de transición 
● Apoyo con el proceso de solicitud 

○ Entrevistas a los solicitantes 
● Apoyo con el proceso de reclutamiento 
● Apoyo con la recolección y revisión de comentarios del estatuto 



Preguntas y discusión
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Discusión del cronograma del CERP

Wendy Goodfriend, administradora de planificación de la calidad del aire en BAAQMD
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Cronograma: ¿Dónde estamos hoy?
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Preguntas y discusión
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Actualizaciones de justicia ambiental
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Siguiente reunión

● La siguiente reunión del comité directivo tendrá lugar el 
lunes 15 de mayo, de 5:30 p. m. a 8:30 p. m.

● Los temas de la agenda están por definirse  
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Comentarios del público sobre
asuntos no programados en la agenda
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